VENITURI SALARIALE
INSTITUTUL DE SPEOLOGIE EMIL RACOVITA

conf. art. 33 din Legea 153 / 2017

31 martie 2022

Nr. Functia Nr. | Gradatia | Salariul de | Indem. | Venit total brut
Crt. pers. | (vechime | bazabrut | doctor lunar
munca) lunar
1. | Director ] 5 12512 950 13462
2. | Director adj — 2 ore ] 5 2927 - 2927
3. | Contabil sef ] 5 7093 : 7093
4. | CS1 ] 5 10651 950 11601
5. | CS1I 1 5 10413 950 11363
6. | CS II 4 5 7619 950 8569
7= | GS I 1 — 7388 950 8338
8 | CS II 2 3 7207 950 8157
9. | CSIII 2 5 5491 950 6441
11. | CSIII 7 4 5359 950 6309
13. | CS III 1 3 5202 950 6152
14. | CS III ] 2 4945 4945
15. | CS ] 5 5188 - 5188
16. | CS 3 2 4722 - 4722
17. | ACS ] 0 4180 - 4180
18. | Asistent I 2 5 4072 - 4072
19. | Asistent I ] 3 3922 - 3922
20. | Inspector specialitate IA 1 5 5573 - 5573
21. | Consilier juridic IA 1 3 4922 - 4922
22. | Economist spec. A 2 3 5005 - 5005
23. | Inginer de sistem IA 1 3 4846 - 4846
24. | Referent specialitate [A ] 5 5573 950 6523
25. | Inginer I 1 3 4331] - 4331
26. | Ingrijitor I 1 5 3232 - 3232

NOTA. Incepand cu 1 1anuarie 2019, salariatii ISER beneficiazi de indemnizatii de hrana
347 lei/luna brut, imbozabili ca si un venit salarial. Indemnizatia de hrana nu se acordi in timpul CO.

Salariatii ISER nu au beneficiat de vouchere de vacati in primul trimestru al anului 2022.
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